Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCION N° -2017-RASS

Santiago de Surco,
-3 FEB. 2017
EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO

VISTA: La Ordenanza N°® 507-MSS y la Ordenanza N© 542-MSS; y
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 507-MSS, de fecha 26.12.2014, se aprobd el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF}, la Estructura Orgénica y el Organigrama de la Municlpalidad
Distrital de Santiago de Surce, el que ha sido modificado mediante Ordenanza N°© 542-MSS, de
fecha 08.07.2016;

Que, mediante Resolucion NO 823-2016-RASS del 08.09.2016, se aprobdé el Cuadro de
Asignacion de Personal - CAP provisional por reordenamiento de cargos de la Municipalidad
Distrital de Santiago de Surco, en funcion al Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado
mediante Ordenanza N® 507-MSS y modificada por Ordenanza N2 542-MSS, en el cual esta
previsto el cargo de Confianza de Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional,
dependiente de la Alcaldia de la Municipalidad de Santiago de Surco, el que se encuentra
debidamente presupuestado;

Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Gerente de Comunicaciones e Imagen
Institucional, dependiente de {a Alcaldia de ta Municipalidad de Santiago de Surco, por lo que
resulta necesaria ia designacién de un titular;

Estando a lo expuesto y conforme a las atribuciones conferidas por los incisos 6 y 17 del
Articulo 200 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a WALTER JOSE CARRION POMAR, en el cargo de
confianza Gerente de Comunicaciones e Imagen/ns,tituciurral;-nm‘vel F-2, dependiente de la
Alcaldia de la Municipalidad de Santiago de Surge;a partir de la feclra. de expedicién de la
presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub

P Humano, el
- 8| cumplimiento de la presente Resolucion.

rencia de Gestién del Talent

y camplase.

gistrese, comuniques
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Jr. Bolognesi 275, Plaza de Armas de Santiago de Surco. T. 411-5560 www.munisurco.gob.pe.



WALTER JOSE CARRION POMAR
Cel. 951 885 545
e-mail: wallercarrionp@amail.com

RESUMEN

Gestor con amplia experiencia en el dissefio, desarrollo e Iimplementacion de
estrategias de comunicacion y de relaciones publicas. Adaptable a los cambics, con
excelente relacion interpersonal, comunicacion efectiva, trabajo bajo presion y toma de
decisiones.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

GK EXTRATEGIA COMUNICACION INTEGRAL S.A.C. 2016
Empresa de consultoria estratégica de comunicacion y de relaciones publicas.

Asesor en Relaciones Plblicas

« Asesoramiento a las gjecutivos de cuentas en el desarrollo de una red de
cantactos a todo nivel.
Asesoramiento en la evaluacion de necesidades de nuevos clientes.
Generar e implementar alianzas institucionales, que contribuyan a la expansidn
de nuevos hegocios..

= Realizar visitas corporativas a los clientes que tienen requetimientos de
relacionamiento

= Analisis de nuevas oportunidades, mercados, segmentos y nichos por
desarrollar.

» Constante evaluacién de mejoras en el servicio.

EXTRATEGIA COMUNICACION Y MEDIOS S.A.C. 2012 - 2015
Agencia de capitales mexicanos especialista en estrategias de comunicacion,
inteligencia mediatica, relacion con medios, relaciones publicas, plataformas digitales y
asuntos pUblicos.

Ejecutivo Senior de Comunicacion e Imagen.
s Desarrollo del Plan Estratégico de Comunicacion.
s Coordinador de las campafas de Comunicacion Externa, de la elaboracion de
notas de prensa, del relacionamiento con medios.
e Planificar, organizar y dirigir eventos y actividades protocolares.
Supervisar el disefio, desarrollo y despliegue de las estrategias y campafias de
Comunicacion Interna.
Generar relacionamientos solidos con lideras de opinidn.
Desarrollo, implementacion y administracion de canales de difusion.
Responsable del posicionamiento de la marca.
Elaboracion y ejecucion del presupuesto de comunicacion.
Evaluar la informacién de los productos actuales de los clientes para proponer
acciones o altemnativas gque hagan mas eficiente y rentable el uso del servicio.
e Generar estrategias y acciones correctivas y preventivas para lograr el
cumplimiento del objetivo.



UNIVERSIDAD RICARDC PALMA 2008 -2012
Institucion educativa reconaocida a nivel nacional

Administrador del Centro de Practicas de la Escuela Profesional de Hoteleria, Turismo
y Gastronomia.

s Encargado de la atencidon y desarrollo de los eventos nacicnales e
internacionales.

Apoyar en acciones de relacionamientc que beneficien a la institucion.
Reingenieria del sistema de trabajo del area de organizacién de eventos y de
alimentos y bebidas.

» Manejo del personal en atencién al cliente, protocolo y eventos en el area de

practicas Pre FProfesionales de la Escuela de Hoteleria, Turismo vy
Gastronomia.
Elaboracién, habilitacién e implementacion de procedimientos administrativos.
Coordinador General en el Proyecto de la Escuela Gourmet de Alia Cocina y
Mayordomia.

s Planificacién y ejecucion presupuestal.

Supervision de 200 personas.

EDUCACION
UNIVERSIDAD RICARDO PALMA 1997 - 2002
Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
Carrera de Economia

COLEGIO HANS CHRISTIAN ANDERSEN Primaria — Secundaria

ESTUDIOS ADICIONALES

|diomas: Inglés a nivel intermedio.
Infarmatica: Microsoft Office a nivel intermedio {Word, Excel, Powerpomt).






CRITERIOS DE BUSQUEDA

Nombre: walter jose
Apellido Paterno: carrion
Apellido Materno: pomar

No se encontraron registros
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